
Heinolan kaupunki Ohje kaupunginhallitus 10.11.2025

Heinolan kaupungin luottamushenkilöpalkkiot ja 
korvaukset 1.1.2026 alkaen

1. Säädökset
Kuntalain 82 §:n ja Heinolan kaupungin hallintosäännön perusteella kaupunginhallitus 
päättää luottamushenkilöpalkkioiden ja -korvausten määristä, 
ansionmenetyskorvauksen ylärajasta ja muusta menettelystä palkkioiden ja 
korvausten maksamisessa.

2. Kokouspalkkiot
1. Valtuusto ja sen valiokunnat: 120 €

2. Kaupunginhallitus: 120 €

3. Lautakunnat: 120 €

4. Jaostot: 120 €

Mikäli sama toimielin tai sen jaosto kokoontuu yhtenä päivänä useammin kuin kerran, 
maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei uuden kokouksen alkaessa 
edellisen kokouksen päättymisestä ole kulunut vähintään 2 tuntia.

3. Vuosipalkkiot
Valtuuston puheenjohtajille, kaupunginhallituksen puheenjohtajille sekä alla mainittujen 
lauta- ja johtokuntien puheenjohtajille maksetaan kokouspalkkion lisäksi kokousten 
ulkopuolella suoritetuista tehtävistä seuraavan suuruinen vuosipalkkio:

• Valtuuston puheenjohtaja: 4 500 €

• Valtuuston 2. varapuheenjohtaja: 1 200 €

• Kaupunginhallituksen puheenjohtaja: 5 000 €

• Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja: 1 200 €

• Kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja: 1 200 €

• Lautakunnan puheenjohtaja: 1 200 €

• Valtuustoryhmän puheenjohtaja: 75 €/valtuustoryhmään kuuluva valtuutettu 
(vuosittain sen mukaisesti kuinka suuri valtuustoryhmä on kunkin vuoden alussa)

Milloin edellä tässä pykälässä mainittu puheenjohtaja on estynyt hoitamasta 
tehtäväänsä, hänen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on jatkunut yhden 



Heinolan kaupunki Ohje kaupunginhallitus 10.11.2025

kuukauden. Sen jälkeiseltä ajalta varapuheenjohtajalla on oikeus saada suhteellinen 
osa vuosipalkkiosta.

• Valtuuston 1. varapuheenjohtaja: 1 200 €

4. Vaalitoimielinten palkkiot toimituspäiviltä
Sisältää korvauksen vaalitoimituksen päätyttyä suoritettavasta laskentatehtävästä:

• Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja: 230 €

• Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varapuheenjohtaja: 180 €

• Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jäsen: 150 €

• Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja: 230 €

Toimituspäiviä edeltävistä ja niitä seuranneista kokouksista suoritetaan vain normaali 
kokouspalkkio.

5. Luottamushenkilön ansionmenetyskorvaus ja lastenhoidon 
järjestämisestä aiheutuneet korvaukset

Luottamushenkilölle suoritetaan korvausta ansionmenetyksestä ja luottamustoimen 
vuoksi aiheutuneista kustannuksista. Korvaus ei ole täyden korvauksen periaatetta 
noudattava. 

Ansionmenetyskorvausta suoritetaan vain luottamustoimen hoitamiseen käytetyltä 
ajalta. Ansionmenetyskorvauksen yläraja on 60 euroa tunnilta ja enintään 12 tunnilta 
vuorokaudessa. 

Jos luottamushenkilö tekee työtä, jossa vapaan saaminen edellyttää palkatonta 
vapaata koko työvuorosta, luottamushenkilölle korvataan ansionmenetys koko 
työvuoron ajalta työnantajan todistuksen mukaisesti. 

Luottamushenkilölle, joka palkkaa itselleen sijaisen, suoritetaan tästä aiheutuneena 
korvauksena enintään niin paljon, kuin hän itse olisi saanut ansionmenetyksen 
korvausta. 

Saadakseen korvausta työansion menetyksestä luottamushenkilön tulee esittää 
työnantajan todistus siitä. Todistuksesta on myös käytävä ilmi, että luottamustoimen 
hoitamiseen käytetty aika olisi ollut hänen työaikaansa ja että hänelle ei makseta siltä 
ajalta palkkaa. 

Luottamushenkilön, joka tekee ansiotyötä olematta työsuhteessa taikka virka- tai 
muussa julkisoikeudellisessa palvelussuhteessa, tulee esittää kirjallisesti riittävä 
selvitys ansionmenetyksestä ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista 
kustannuksista.
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Työnantajan todistusta pidätetyn palkan suuruudesta tai selvitystä yritystoiminnassa 
aiheutuneen ansion aleneman määrästä ei tarvitse esittää, mikäli ansionmenetyksenä 
haetaan enintään 20 euron korvausta tunnilta. Luottamushenkilön tulee tällöinkin antaa 
selvitys ammatin- tai yritystoiminnan harjoittamisesta sekä kirjallinen vakuutus siitä, 
että edellä tarkoitettua korvattavaa ansionmenetystä on haetun korvauksen verran 
syntynyt.

Ansionmenetyksen korvausta tai lastenhoidon järjestämisestä aiheutuneita 
kustannuksia maksetaan vain todellisista kustannuksista.

Lastenhoidon järjestämisestä maksettavan korvauksen määrä on enintään 20 euroa 
tunnilta.

Korvattavaksi ajaksi lasketaan kokoukseen käytetty aika, kuitenkin siten, että korvausta 
voidaan maksaa korkeintaan yksi (1) tuntia ennen kokousta sekä matkoihin työpaikan 
tai kodin ja kokouspaikan välillä enintään tunti matka-aikaa kumpaankin suuntaan.

Ansionmenetyksen korvausta voidaan maksaa korkeintaan 12 tunnilta vuorokaudessa. 
Lastenhoidon korvausta voidaan maksaa korkeintaan 12 tunnilta vuorokaudessa.

6. Pöytäkirjan tarkastuspalkkio
Pöytäkirjan tarkastajana toimimisesta maksetaan palkkiona 20 €/tarkastus.

7. Toimenpidepalkkio edustustehtävistä
Mikäli valtuusto, kaupunginhallitus, lautakunta, jaosto tai kaupunginjohtaja tai 
palvelualuejohtaja on nimennyt luottamushenkilön kaupungin viralliseksi edustajaksi 
sellaiseen edustajakokoukseen, toimikuntaan, neuvottelukuntaan tai -päiville, 
varsinaiseen kunnallishallinnon alaan kuulumattomaan johtokuntaan tai muuhun 
vastaavanlaiseen tehtävään, josta ei makseta muuta palkkiota, suoritetaan hänelle 
edustustehtävästä 120 €:n suuruinen palkkio.

8. Palkkio sähköisistä infotilaisuuksista
Sähköisistä infoista maksettava kokouspalkkio on puolet normaalista 
kokouspalkkiosta.


