Ilkaihmisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen
Heinolassa

lkaihmisten hyvinvointiohjaaja
Heidi Prauda-Knuutila

nens kaveonia, 150 ELAMA &8/ Heinola



Toiminnan painopistealueet hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen palvelualueella
2023 talousarviossa:

Sujuvan arjen tuki asukkaille. Erityisesti
Ikaantyvan vaeston hyvinvoinnin edistaminen

Hyvinvointisuunnitelman 2021-2025
tavoitteiden toteuttaminen

Toimivien yhteistydokaytanteiden luominen
matalan kynnyksen palveluiden kesken
kaupungin sisalla

Kuntien tehtavaksi jaavan toiminnan

rakentuminen yhdyspinnaksi hyvinvointialueen
palveluiden kanssa

nens kaveonia, 150 ELAMA &8/ Heinola



“Sujuvan arjen tiimin” tyoskentelyn Ikidihmisten
kolme tasoa: hyvinvointiohjaaja:

YkSI I.O = - Esim. puheluissa tai tavatessa tapahtuva
palveluihin ohjaaminen

tai perhe-kohtainen tyo

Hyvinvointikysely
Verkostotyo (esim. hva, srk, Jyrankola)

KOhdennettu tOiminta ‘ Vanhus- ja vammaisneuvosto

Ryhmﬁt, teemat ym. «  Jarjestot ja yhdistykset

"o . . : * Kirjasto parittomat viikot ti klo 10-12.00
Kaikille tarjolla oleva toiminta + Tapahtumat (voi myos olla kohdennettua)

. : e Y : \ Verkostotyo
yleinen hyvinvoinnin ja terveyden vahvistaminen T

lkaihmisten hyvinvointisuunnitelma elavaksi, hyvinvointitiedon indikaattorit, ikaihmisten nakékulman esilla pitaminen.




Tavoite

Toimivan ja pysyvan ikaihmisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
mallin luominen Heinolaan

 Toimintamuodot
* Yhdyspintarakenteet
 Asukkaat, kohtaamiset ja osallisuus

nens kaveonia, 150 ELAMA &8/ Heinola



o IKAIHMISTEN HYVINVOINTISUUNNITELMA
irjaston

paivystykset S  |kiintyneiden
palveluneuvonta
KYNNYKSEN "
PALVELUT, TURVALLINEN MIELEN
AVUN SAANTI ARKI JA MATALAN HYVINVOINTI —
KYNNYKSEN ILO ASUU
Sote PALVELUT HEINOLASSA

numerot

Tapahtumat
Puistoruokailu

(osallistuva

budjetointi) KUNNOSSA
KAIKEN IKAA —
TERVEELLISET
ELINTAVAT JA
PAIHDEHAITTOJEN
VAHENTAMINEN

ASUKKAAT,
OSALISUUS JA
TOIMIUOIDEN

VALINEN

YHTEISTYO
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Ikaihmisten hyvinvointikysely:

5/2023 valmistelu menossa

Kysymykset ikaihmisten hyvinvointisuunnitelman
teemoista huomioiden myds TEAviisari
(terveydenedistamisaktiivisuus eli kunnan toiminta
asukkaidensa terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi)

6/2023 kyselyn toteutus useamman vaylan kautta
(webropol, kirjasto, tapahtumat, palvelutalot)

8/2023 tulosten analysointi

Mahdollisuus uusia kysely esim. 2 vuoden paasta ja
arvioida vaikuttavuutta



Mita toiveita ja ajatuksia
vanhusneuvostolla on?

Onko toiveita teemojen ja
kysymysten suhteen?

Toteutustavan suhteen?

nens kaveonis, 150 ELAMA (88/Heinolo



Vanhusheuvoston

tunnettavuuden lisaaminen,
profiilin nosto

- Tehtaisiink® esite vanhusneuvostosta?
- Pyydetaanko lehtijuttua?

nens kaveonis, 150 ELAMA (88/Heinolo
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