HEINOLAN KAUPUNGIN HYVINVOINTITOIMIALAN

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN
vhdistysavustushaku 13.2.-12.3.2023

1. HYVINVOINTITOIMIALAN SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN
AVUSTUSPERUSTEET

Taustalla "Periaatteet Heinolan kaupungin yhdistysavustusten jakamisesta”
(Kaupunginhallitus 29.10.2018 § 219), hyvinvointilautakunnan hyviaksyma
toimialan toimintaohje (25.8.2021, kohta 3.1.) seka hyvinvointilautakunnan
hyvaksymat avustusperiaatteet (14.12.2022, § 110).

Kolmannen sektorin toimijat tekevat monipuolista ja arvokasta ty6ta eri ikaisten
parissa Heinolassa. Heinolan kaupunki tukee yleishyddyllista toimintaa, joka
edistaa kaupunkilaisten hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Jarjestdjen
avustamisen tarkoitus on vahvistaa kaupunkilaisille tarjolla olevaa osallisuuden
kokemusta vahvistavaa matalan kynnyksen toimintaa

Hyvinvointialueen kaynnistyminen 1.1.2023 muuttaa sosiaali- ja terveysjarjestdjen
avustusten jakamista Heinolassa. Vastuu jarjestdille jaettavista avustuksista
siirtyy sosiaali- ja terveysalan jarjestdjen osalta Heinolan kaupungin sosiaali- ja
terveystoimialalta Heinolan kaupungin hyvinvointitoimialalle. Kaupungin
avustustoiminnan lisdksi jarjestdjen on mahdollista hakea tukea
hyvinvointialueelta heidan kriteereidensa mukaisesti. Hyvinvointialueen
avustushaku on avoinna 31.1.2023 asti.

2. AVUSTAMISEN YLEISET PERIAATTEET

Avustettavaan toimintaan liittyvat kriteerit

Avustettavan toiminnan tulee olla tavoitteellista ja edistaa Heinolan kaupungin
strategian ja hyvinvointisuunnitelman, ja samalla maakunnallisten hyte-kéarkien,
tavoitteiden toteutumista.



TAVOITTEET JA MITTARIT

HYVINVOINNIN KASVU

» Hyvinvointi lisadntyy (hyvinvointi-indeksi, HYTE-kerroin)
» Toimiva arki (asukkaan hyvinvointikokemus -kysely)
» Hiilineutraali ja resurssiviisas Heinola (CO2-paistét, kestdvin kasvun indeksi)

C? UUDISTUVA TYO JA ASUMINEN

» Muuttovoiton vahvistaminen (tydikiisten nettomuutto)
» Dynaaminen ja uudistuva elinkeinoelama (tydpaikkojen mairi, elinvoimaindeksi)
7 » Monipaikkainen Heinola (ydpymiset, matkailun tulo- ja tyéllisyysselvitys, asukaskokemuskysely)

‘ VAHVA KAUPUNKIYHTEISO

» Osallisuuden vahvistaminen (asukaskokemuskysely)
— FL » Hyvinvoiva henkildsto ja hyva johtaminen (tytyytyviisyys, esihenkildarvioinnit)

» Laadukas paatoksenteko (valtuuston ja johtoryhmien paitéksenteon itsearviointi)

KESTAVA TALOUS

» Velkamaarian vahentaminen (konsernin velat ja vastuut per asukas)
”_I[ » Kayttotalouden tasapaino (vuosikate/investoinnit, toimintakate)
» Kasvua tukevat tulevaisuusinvestoinnit (vipuvaikutus, investointilaskelmat)

Heinolan kaupungin strategian 2030 tavoitteet ja mittarit

Heinolan kaupungin
hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 tavoitteet

1. TURVALUINEN ARK: JA MATALAN KINNTKSEN KAUPUNKi

Z, MIELEN HIVINVOINT: = iLO ASUU HEINOLASSA
3. ASUKKAAT, OSALLISUUS JA TOiMiJOIOEN VALNEN JHTEISTI0

4, KUNNOSSA KAiKEN ikAd
TERVEELLISET ELINTAVAT SEKA PAIHOERAITTOJEN VARENEMINEN

@ Heinola

Kaupungin vuosiavustuksin avustettavan toiminnan tulee olla

e yleishyddyllistad ja kohdentuu mahdollisimman laajasti yhteiskuntaan
(saavutettavuus)

e rekisterdidyn yhdistyksen jarjestamaa

e avointa ja yhdistys arvioi toimintaansa

e yhdistyksen toiminnan riittavdaan perusrahoitukseen perustuvaa
o rekisterditynyt lahella.fi-toimintaan vuoden 2023 aikana

Avustusta saavien tulee laatia kirjanpitonsa ja talousarvionsa yhdistysten
taloudenhoidosta ja kirjanpidosta annettujen lakien ja ohjeiden mukaisesti.
Vuosiavustusten kaytdssa hyvaksyttavia menoja ovat avustuksen saajan



toiminnan tavoitteiden mukaiset toimintamenot. Avustusta ei saa kayttaa
alkoholin, tupakan tai muiden padihdyttdvien aineiden hankintaan, eika silla
myo6skaan rahoiteta kiinteistdjen kustannuksia, kuten tilavuokria.

Lahella.fi on valtakunnallisesti ja alueellisesti toimiva
helppokayttdinen verkkopalvelu, jonka avulla on mahdollista
Ioytaa merkityksellista toimintaa, yhteisollisyytta, apua ja
osallistumismahdollisuuksia. Palvelu kokoaa jarjestojen ja
yhteisodjen tuen, toiminnan ja tapahtumat yhteen
osoitteeseen, sekd edistaa kansalaistoiminnan nakyvyytta
Suomessa. Jyrankélan Setlementti organisoi toimintaa
Heinolassa ja antaa jarjestoille opastusta.

Avustusten jakamista ohjaavat periaatteet

Avustuksista paatettiaessa huomioidaan

o hakemuksen saapuminen maaraajassa (liitteita voi tdydentaa
hakemuksen jattamisen jalkeen)

o haetun mairarahan perustelut

o jarjestdjen syrjimattdmyys

o mydéntadmis-/ epaamisperusteiden lapinakyvyys

o jarjestdétoiminnan jatkuvuuden turvaaminen vuoden 2023
siirtymaaikana

o avustuksen saannin ehtojen tayttyminen (takaisin perinta
mahdollista)

o avustuksen hakijan muu rahoitus (mm. hyvinvointialueen myéntama
avustus)

o ettei avustettava toiminta vaarista kilpailua tai korvaa
palveluvelvoitetta

o ettd avustuksen myontaja (kaupunki) ei voi maaritella jarjeston
toiminnan tai palvelujen sisaltéa

Jarjestdavustusta ei mydnnetd verotusoikeuden omaavan yhteisdn toimintaan,
investointeihin tai liikketoimintaan. Heinolan kaupunki ei myénna avustusta
mydskaan yksityishenkildille, keskusjarjestdille tai jarjeston edelleen jaettavaksi.
Avustusta saavan tahon vastuulla on selvittaa ja ottaa toiminnassaan huomioon
mahdollinen velvollisuutensa noudattaa voimassa olevaa hankintalainsaadant6a
(laki julkisista hankinnoista 348/2007).


https://lähellä.fi/

3. AVUSTUSMUODOT

Sosiaali- ja terveysjarjestdille kohdennettuja rahallisia avustusmuotoja ovat
hyvinvointilautakunnan mydntamat vuosiavustukset ja palvelualuejohtajan
myontamat kohdeavustukset (Hyvinvointitoimialan toimintaohje 2021, kohta 3).
Myonnettavan avustuksen suuruus riippuu vuosittain kdytettavissa olevasta
maararahasta, hakemusten maarasta seka hyvinvointilautakunnan harkinnasta
avustusperiaatteiden puitteissa.

Vuosiavustukset

Yhdistysten vuosiavustukset ovat koko toimintakaudelle tarkoitettu rahoitus
avustuksen saajan toiminnan tukemiseksi ja asetettujen tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Avustuksen saamisen edellytyksena on, ettd yhdistys on rekisterditynyt
yhdistys. Haun yhteydessa selvitetddan mahdollinen edellisen vuoden avustuksen
kaytto tilinpaatostietojen (mm. tasetiedot ja tuloslaskelma) ja
toimintakertomuksen avulla seka avustuksen kaytdn tuleva
toimintasuunnitelma.

Vuosiavustukset haetaan ennalta ilmoitettuna ajankohtana. Vain maariaajassa
saapuneet hakemukset huomioidaan. Hakemusten liitteitd on mahdollista
taydentdad maksatukseen saakka.

Kohdeavustukset

Jarjestdjen avustusten painopiste on vuosiavustuksissa, joihin jarjestdjen
odotetaan sisdllyttavan avustustarve mahdollisimman kattavasti. Tarvittaessa
kohdeavustukset ovat vain kertaluonteisia avustuksia erilaisten
ennakoimattomien tilaisuuksien tai tapahtumien toteuttamiseen. Tavoitteena on
tuottaa kaupungin tavoitteiden mukaista toimintaa kaupunkilaisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistimiseksi.

Kohdeavustuksia voi hakea ympari vuoden. Niita tulee hakea 14 vrk ennen
suunniteltua tapahtumaa tai hanketta. Hakemuksessa on esitettdva avustuksen
kayttotarkoitus seka kustannusarvio.

Kohdeavustus maksetaan tapahtuman jalkeen sovittujen tositteiden ja tili- seka
toimintaselvitysten perusteella.

Toiminnallinen kumppanuus



Rahallisten avustusten vaihtoehtona on toiminnallinen aito yhdessa tekeminen
kaupungin ja kolmannen sektorin toimijoiden valilla. Kumppanuus muodostuu
aineellisten ja henkiléresurssien sekd osaamisen tarkoituksenmukaisesta
jakamisesta sekd keskindisesta arvostuksesta toiminnan suunnittelussa ja
toteutuksessa.

Heinolan kaupunki tarjoaa hallinnassaan olevia toimitiloja yhdistysten ja
toimintaryhmien yleishyddylliseen toimintaan maksutta, mahdollisuuksien ja
tilojen kayttdohjeiden mukaisesti (valtuuston 5.2.2018, § 4, palveluista
perittavien maksujen yleiset perusteet, Hyvinvointitoimialan toimintachje 2021,
kohta 2). Tilavarauksia on mahdollista tehdd mm. TIMMI- tilavarausjarjestelman
kautta. Yhteisty6 tehdaan kaupunkilaisille nakyvaksi toiminnasta tiedottamisen
yhteydessa.

Kumppanuusmuotoinen jarjestétoiminnan avustaminen palvelee molempia
osapuolia ja se mahdollistaa sellaistakin toimintaa, jota ilman yhteisty6ta ei olisi
mahdollista toteuttaa. Kumppanuudet rakentuvat luontevimmin luonnollisessa
yhteistydssa toiminnan arjessa.

4. HAKEMINEN

Jarjestéavustusten hakuohjeet loytyvat Heinolan kaupungin verkkosivulta.
Vuoden 2023 avustushaku on avoinna 13.2.-12.3.2023. Vain méaaraaikaan
mennessa tulleet hakemukset huomioidaan. Hakemukseen vaadittavia liitteita on
mahdollista tdydentdd hakemuksen jattamisen jalkeen.

Liitteet
- tilinpaatdés (mm. tasetiedot ja tuloslaskelma), mahdollinen edellisen
vuoden avustuksen kayttd, edellisen vuoden toimintakertomus
- toimintasuunnitelma hakemusvuodelle

HUOM!: Yhdistyksen vuosikokousten liitteet pyydetaan lahettamaan
mahdollisimman pian. Liitteitd odotetaan maaliskuun loppuun mennessa.

5. AVUSTUKSISTA PAATTAMINEN JA MAKSATUS

Jarjestdavustuksiin varatut maararahat jaetaan ehdot tayttavien hakemusten
kesken pisteytyksen avulla. Pisteytys painottaakaupungin strategisten
padamaarien ja hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden edistamista. Lisaksi
pisteytyksessa huomioidaan hakijan yhteistyd muiden jarjestdjen ja
yleishyddyllisten toimijoiden kanssa sekd toiminnan tavoittavuus, kohderyhman
maara. Arvioinnissa hyddynnetdan olemassa olevaa hyvinvointitietoa seki tietoa
hakijoiden toiminnan merkityksesta toimintaan osallistuville.

Heinolan kaupungin myéntadmia avustuksia mydnnetaan vain yhdesta
toimielimesta. Avustuksia mydnnettaessd huomioidaan myds mahdolliset



tiedossa olevat muut yhdistyksen saamat avustukset, kuten hyvinvointialueen
myo6éntamat vuosiavustukset.

Hyvinvointilautakunta paattaa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdjen
vuosiavustuksista 18.4.2023.

Avustus laitetaan taytantdon heti paatéksen lainvoimaisuuden jalkeen, mikali
hakemuksen kaikki liitteet ovat toimitettuna. Mydnnettyjen avustusten maksatus
tapahtuu Heinolan kaupungin hallintosaannén edellyttamalla tavalla.

6. AVUSTUSTEN KAYTON VALVONTA

Hyvinvointilautakunta valvoo, ettd avustusten kaytdsta annettuja ehtoja
noudatetaan. Kaupungin viranomaisilla on oikeus tarkastaa avustuksen saajan
varainkaytto, jasenrekisteri ja siihen liittyvat asiakirjat avustusehtojen
noudattamisen selvittamiseksi. Mikali avustuksen saaja rikkoo avustusehtoja,
kaupungin myéntama ja mahdollisesti maksettu avustus on maksettava
kokonaisuudessaan takaisin.

o kavronis, 150 ELAMA 38/ Heinola

Heinolan kaupungin yhdistysavustushakemus
- vuosiavustukset v. 2022

1. Haen avustusta *

(O Kuittuuritoimintaan
(O Nuorten toimintaan
O Liikuntatoimintaan
@ Sosiaali- ja terveystoimintaan

(O Kyla- tai asukasyhdistystoimintaan



2. Hakijajarjestsn tiedot

Mimi *

Katuosoite *

Postinumerg *

Postitoimipaikka *

Puhelinnumera *

Sahkdpostiosoite ™

Jarjeston www-0soite (jos on)

Yhdistyksen rekisterinumero tai y-tunnus *

Pankki *

Tilinumero *

BIC *

KX

x{@gmail.com




3. S8aako yhdistyksen yhteystiedot julkaista kaupungin nettisivulla (yhdistyksen nimi, sahkdposti, www-
osoite) *

O Ei
(®) kyia

4. Yhdistyksen edustaminen *

@ Minulla on oikeus toimia yhdistyksen edustajana

5.

Yhteyshenkilo Ix |
Puhelinnumero |x ‘
Sankaposti x@gmail.com |

6. Haettavan avustuksen maara: *

100 eurca

14. Toiminnan tulot edelliselta tilikaudelta

euroa

15. Toiminnan menot edelliselta tilikaudelta

euroa




22. Kuvaus toiminnasta, johon avustusta haetaan

23.

Jasenmaara

24, Arvio toiminnalla tavoitettavien kaupunkilaisten maarasta (esim. tilastotietoa edellisiltd vuosilta)




25. Toiminnan vaikutus kaupunkKilaisten hyvinvointin

I:l lisataan turvallisuuden tunnetta, miten?

I:l hyddynnetaan luonnon tarjoamia
hyvinvointivaikutuksia, miten?

[] kannustetaan aktiivisuuteen, miten?

I:I tavoitetaan tai kannustetaan kotiin e syista

[[] isataan jaksamista elamassa, miten?
[] 's@taan osalistujien
vaikuttamismahdollisuuksia, miten?

I:I vahvistetaan kokemusta terveydesta tai
toimintakyvysta, miten?

I:l vahennetaan yksinaisyytia ja ulkopuolisuuden
kokemusta, miten?

D tavoitetaan haavoittuvassa asemassa olevia
kaupunkilaisia, miten?

I:l mahdollistetaan vapaehtoistydta, miten’?
[[] mandoliistetaan vertaistuki, miten?

] tehdaan yhteistyota muiden jarjestdjen tai
yleishyadyllisten toimijoiden kanssa, keiden?

I:I huomioidaan terveellisesn ravitsemuksesn
liittyvia aiheita, miten?

[[] kannustetaan painteettomyyteen, miten?
I:l lisataan perheiden hyvinvointia, miten?

I:l lisataan sukupolvien valista vuorovaikutusta,
miten?

lisataan ikaantyneiden mandollisuutta asua
[[] omassa kodissaan mahdoliisimman pitkaan,
miten?

26. Muuta mainittavaa




Liitteet

Liitteet on toimitettava ennen avustuksen maksamista. Liitteet voi lisata hakemukseen alle. Mydhemmin liitteita voi
palauttaa https:/fwww heinola.fi'vapaa-aika/seura-ja-harrastustoiminta/seurat-ja-yhteisot/seurojen-ja-jarestojen-
avustukset/ -sivulla olevan palautuslinkin kautta.

27. Toimintakertomus vuodelta 2022

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa

28. Tuloslaskelma ja tase vuodelta 2022

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa

29. Tilintarkastajien/toiminnatarkastajan lausunto vuodelta 2022

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa

30. Toimintasuunnitelma vuodelle 2023

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa

1. Talousarvio vuodelle 2022

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa

J2. Jarjeston saanndt uusilta hakijoilta

Valitse tiedosto | Ei valittua tiedostoa



Sote-jarjestOoavustusten jakamiseen ja avustuksen suuruuteen
vaikuttavia tekijoita 2023

1. Historia

2. Toiminnalla tavoitettavien kaupunkilaisten maara
3. Avustuksen kohde (mihin haetaan)

4. Pisteytys (auttaa hakemusten vertailussa)

Jarjestbavustusten pisteytys 2023

Maksimipistem&éra on 101

1. Avustettava toiminta toteuttaa Heinolan kaupungin arvoja ja strategian
painopisteitd (Kysymys 22)

[1 0 p = Toiminta ei toteuta strategisia periaatteita
[0 5 p = Toiminta toteuttaa periaatetta suppeasti

[1 8 p = Toiminta toteuttaa periaatteita laajasti

2. Hakija esittaa realistisen arvion siita, kuinka paljon kohderyhman
edustajia/ kaupunkilaisia toiminnalla voidaan tavoittaa (Kysymykset 23 ja
24)

[1 0 p = ei ole esitetty arviota tai esitetty arvio ei ole realistinen
[0 3 p = esitetty arvio on realistinen, mutta sita ei ole perusteltu

(] 8 p = esitetty arvio on realistinen ja se on perusteltu esim. tilastotiedoilla tai
aikaisempien vuosien osallistujamaarilla.

3. Hakija esittaa realistisen arvion, miten toimintaan osallistuminen parantaa
hyvinvointia, terveytta tai turvallisuutta, hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden toteutuminen, tuloksellisuus (Kysymys 25, 17 vaittamaa)

1 0 p/ véaittama = vaihtoehtoa ei ole valittu tai se on epéarealistinen
(1 1 p/ vaittama = vaihtoehto on valittu, mutta sité ei ole perusteltu

0 5 p/ vaittama = vaihtoehto on valittu ja se on perusteltu esim. aikaisempien
vuosien seuranta- tai arviointitiedoilla.



