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ymparistoterveyslautakuntaan
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§ 88 Saapuneet asiakirjat 24
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kaupunginhallitus

Aika 09.05.2022 klo 18:00 - 19:55
Paikka Teams-kokous tai valtuuston istuntosali
Osallistujat
Nimi Tehtava Klo
Lasna Lehtimaki Kirsi puheenjohtaja
Wafin Fuat 1. varapuheenjohtaja
Karppinen Sanna 2. varapuheenjohtaja
Endén Hanna-Liisa jasen
Heino Marko jasen Saapui klo 18.28
Huvinen Kimmo jasen Poistui klo 19.12
Maentalo Mika jasen
Rajajarvi Jouko jasen
Vali-Torala Venla jasen
Muu Varjo Niina kv:n puheenjohtaja
Riutta Heimo kv:n 1. varapuheenjohtaja
Rautkoski Mikko kv:n 2. varapuheenjohtaja
Parkkonen Jari esittelija
Hurmola-Remmi Hanna poytakirjanpitaja
Laillisuus ja Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-
paatosvaltaisuus valtaiseksi.
Kasitellyt asiat 78 - 89

Poytéakirjan

tarkastus Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kimmo Huvinen (§ 78-83,
klo 19.12. asti), Jouko Rajajarvi (klo 19.12. alk. § 84-89) ja Mika
Maentalo.

Poytékirja yleisesti Poytakirja on julkaistu Heinolan

nahtavilla kaupungin verkkosivuilla www.heinola.fi
viimeista allekirjoitusta seuraavana arkipaivana.
(kts. allekirjoitusten yhteenvetosivu >
https://www.heinola.fi’/kaupunki-ja-
paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-
poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-
allekirjoitetut-poytakirjat/

Taman poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu


https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/muutoksenhakuajan-nahtavana-olevat-sahkoisesti-allekirjoitetut-poytakirjat/

Heinolan kaupunki

Péytakirja 8/2022 3

§ 78 Tontin 111-15-6-2, Pihlajatie 13, hinnoittelu

khall 09.05.2022 § 78
547/10.00.02/2022

Paatds
Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija

Valmistelu

Ehdotukset hyvaksyttiin.Poytakirjan liitteena kartta tontista.
kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Kapunginhallitus paattaa, etta

1. tontin 111-15-6-2, Pihlajatie 13 hinta on 8 004,00 €,

2. tontti luovutetaan vuokraamalla ja sen vuosivuokra on 5 %
myyntihinnasta ja

3. vuokra sidotaan elinkustannusindeksiin.

vs. maankayttoinsinoori Petja Sankari-Tiilikainen
puh. 0440 192 044, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kaakonlammen kaupunginosassa osoitteessa Pihlajatie 13
sijaitsevan kaupungin vuokratontin 111-15-6-2 vuokrasopimus on
paattymassa 10.7.2022. Tontin pinta-ala on 780 m2. Vuokraaja ei
halua lunastaa vuokraamaansa tonttia, joten uuden
vuokrasopimuksen vuokran maarittelemiseksi on kyseinen tontti
hinnoiteltava uudelleen.

Vuokrasopimuksessa tonttia ei ole hinnoiteltu lunastuksen varalle,
mutta kaupunginvaltuusto on tehnyt paatoksen 21.11.1994 § 140,
jossa on hyvaksytty pientalotonttien hinnoittelu. Paatoksessa "ns.
vanhat tontit”, joilla myyntiehtoa ei ole, hinnoitellaan seuraavasti:
"Tontit myytaisiin asianosaiselle vuokralaiselle, aikanaan paatetysta
indeksiin sidotusta tontinvuokrasta paaomitettuna 5 % mukaan kuten
edella, eli edellisen vuoden vuokra 20 kertaisena. ”

Kaupunginvaltuuston 21.11.1994 § 140 paattamilla ehdoilla
laskettuna tontin 111-15-6-2 hinta on 8 004,00 €. Tontti luovutetaan
vuokraamalla tai myymalla ja vuosivuokra sidotaan
elinkustannusindeksiin ja on 5 % tontin myyntihinnasta.

Heinolan kaupungin toimintaohjeen 1.7.2021 kohdan 5.6 mukaan
"Rakentamattomien kiinteistdjen tai maaraalojen myymisesta ja
vaihtamisesta paattaa elinvoimatoimialan maankayttéinsindori
omaisuuden luovuttamisen yleisten perusteiden mukaisesti kun
kaupunginhallitus on tehnyt paatoksen hinnoittelusta.”

Esityslistan liitteena kartta tontista.
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Muutoksenhaku oikaisuvaatimusohje, kunnallisasiat
Tiedoksianto virallinen ote vuokralainen
sahkoposti vs. maankayttoinsinoori

kiinteistosihteeri

Liitteet
Pihlajatie 13, kartta
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§ 79 Pankkitilien kayttooikeudet

khall 09.05.2022 § 79
828/02.06.00.00/2021

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Tiedoksianto

Ehdotus pankkitilien kayttdoikeuksia koskien hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus paatti lisaksi, etta oikeudet poistetaan Sinikka
Matteiselta ja Tiina Kaarialta.

kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Kaupunginhallitus paattaa valtuuttaa kaupunginjohtaja Jari
Parkkosen, hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmin,
henkilostopaallikkdé Annika Blomin ja talousjohtaja Sanna Kekkosen
kayttamaan kaupungin pankkitileja.

Heinolan kaupungin hallintosaantd 5 luku 22 § ja 8 luku 58 §

talousjohtaja Sanna Kekkonen
puh. 050 306 1961, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Pankkitilien kayttdoikeudet on tarpeen paivittaa henkilostomuutosten
myota. Muutoksina huomioitava henkilostojohtajan elakoityminen
seka taloussuunnittelijan tyosuhteen paattyminen.

Kaupunginhallitus vastaa kaupungin talouden hoidosta.

Hallintosaannoén 58 §:n mukaan talousjohtaja paattaa tilien
avaamisesta ja lopettamisesta rahalaitoksissa seka tilien
kayttooikeuksien antamisesta konekielisen maksuliikenteen ja
maksuvalmiuden seurannan hoitamiseen.

virallinen ote pankit
sahkoposti kayttooikeuksien saajat, talouspalvelut
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§ 80 Kayttosuunnitelman toteutuminen, Yhteiset palvelut -toimiala
khall 09.05.2022 § 80
1480/02.02.02/2021

Paatos Merkittiin kayttosuunnitelman toteutuma tiedoksi. Toteutumaraportti
liitteena.

Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedoksi Yhteiset palvelut -

toimialan kayttdsuunnitelman 1-3/2022.
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosaanto 5 luku 22 § ja 8 luku 53 §

Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Yhteiset palvelut -toimialan toteutuma ensimmaisen kolmen
kuukauden osalta on tuottojen osalta 8,2 % ja kulujen osalta 25,4
%. Toimintakate 31.3. on puolestaan 1,7 milj. euroa ja nain ollen n.
80 t edellista vuotta suurempi.

Toimialan kulut 31.3. tilanteessa ovat yhteensa 1,8 milj. euroa eli
hiukan vuotta 2021 suuremmat. Tulojen ja menojen toteutuma on
kokonaisuutena varsin tasainen talousarvioon nahden. Joiltain osin
palveluiden ostot (esim. tietohallinto) tai henkilostomenot
(henkilostopalvelut) ovat toteutuneet etupainotteisesti.

Investointimenojen toteutuma Yhteisissa palveluissa on viela
alhainen, toteuma-asteen ollen vain n. 0,3 %. Taloushallinnon
jarjestelmauudistuksen kustannukset eivat tule toteutumaan v. 2022
jarjestelmauudistuksen edelleen viivastyessa.

Palvelualueittain toimintakatteiden toteutumat ovat seuraavat:

* Hallinnon tukipalvelut -palvelualue, toimintakate 20,8 %
* Tietohallinto ja tiedonohjaus -palvelualue, toimintakate

27 %

* Talouspalveluiden palvelualue, toimintakate 24,4 %

* Henkilostopalveluiden palvelualue, toimintakate 32,4%

Liitteena Yhteiset palvelut -toimialan osavuosikatsaus/
kayttdsuunnitelman toteutumaraportti tilanteesta

31.3.2022, joka sisaltaa seka valtuuston sitovuustason (toimialan
netto) toteutumisen etta kayttésuunnitelmatason (sitovuustaso
palvelualue) toteutumisen.



Heinolan kaupunki Poytakirja 8/2022 7

Tiedoksianto sahkoposti toimialan palvelualuejohtajat

Liitteet
Ypa kdyttosuunnitelman toteutuminen
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§ 81 Osavuosikatsaus 1-3/2022

khall 09.05.2022 § 81
369/02.02.02/2022

Paatds
Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Tiedoksianto

Liitteet

Merkittiin liitteena oleva osavuosikatsaus tiedoksi.
kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta se merkitsee
osavuosikatsauksen ajalta 1-3/2022 tiedoksi.

Heinolan kaupungin hallintosaanto 22 § ja 53 §

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, puh 044 780 1420
ja talousjohtaja Sanna Kekkonen, puh. 050 306 1961,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Vuoden 2022 talousarvion taytantéonpano-ohjeiden mukaisesti
valtuustolle laaditaan osavuosikatsaus neljannesvuosittain.

Tammi-maaliskuun talousarvion toteutuma toimialoittain on varsin
tasainen. Talousarviomuutospaineita on todettu kuitenkin sosiaali- ja
terveyspalveluissa, verotuloissa seka sijoitustuotoissa.

Tilinpaatosennuste on noin 1 milj. eur negatiivinen heikosta
sijoituskehityksesta seka sosiaali- ja terveysmenojen ylityspaineesta
johtuen. Tilanne saattaa erityisesti sijoitustuottojen kehityksen osalta
muuttua vuoden edetessa. Tarvittavat muutosesitykset tehdaan 6
kk:n osavuosikatsauksen yhteydessa.

Esityslistan liitteena kaupungin osavuosikatsaus ajalta 1-3/2022.

Valtuusto

Osavuosikatsaus 1-3 2022
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§ 82 Teknisen toimen johtajan viran virkajarjestelyt 1.6.2022 alkaen
khall 09.05.2022 § 82
577/01.01.00.01/2022

Paatos Ehdotukset hyvaksyttiin.
Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta se

1. siirtaa ymparistopaallikkd Keijo Houhalan suostumuksensa
mukaisesti teknisen toimen johtajan virkaan 1.6.2022 alkaen ja

2. Keijo Houhala hoitaa teknisen toimen johtajan viran ohella lupa- ja
valvontatoimialan toimialajohtajan tehtavaa, kunnes asia ratkaistaan
pysyvasti uuden johtamisjarjestelman yhteydessa.

Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosaanto 22 § ja 39 §, laki kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §

Valmistelija kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 0400 862 977 ja
henkilostopaalliikkd Annika Blom, puh. 044 769 3032,
etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Teknisen toimen johtaja Harri Kuivalainen on siirtymassa
suostumuksellaan kaupunkiarkkitehdin virkaan 1.6.2022 alkaen.
Siirrolla varmistetaan kaupungille strategisesti tarkean
kaupunkisuunnittelun tavoitteellinen johtaminen tulevina vuosina.
Taman vuoksi tyonantaja on kaynyt keskusteluja ymparistopaallikko
Keijo Houhalan kanssa mahdollisuudesta siirtya teknisen toimen
johtajan virkaan, siten etta han taman ohella hoitaisi lupa- ja
valvontatoimialan toimialajohtajan tehtavaa kunnes asia ratkaistaan
pysyvasti uuden johtamisjarjestelman yhteydessa.

Toimialajohtajien osalta muutoksia esitetaan myos
elinvoimatoimialalle, jossa elinvoimajohtaja Heikki Makila siirtyisi
ulkoisten kehittamishankkeiden edistamisen mahdollistamiseksi
vastaamaan kehittamishankkeista, kaupunkistrategiasta,
edunvalvonnasta ja muista erikseen maariteltavista tehtavista.
Elinvoimajohtajan virkaan siirtyisi elinkeinopaallikko Liisa Koski-
Lukkari.

Kaupungin hallintosaannon 39 §:n mukaisesti kaupunginjohtajalla on
toimivalta viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen lain
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 24 §:n mukaisesti, jos
toimivalta on eri viranomaisilla. Lain mukaisesti viranhaltija voidaan
siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset han
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tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle sopivana, jos hanen asemansa
toistaiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja
perusteena on toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva
perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa ei alene tai han on
antanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu
hyvaksyttava syy ja viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.
Kaupunginjohtaja on kaynyt siirtyvien viranhaltijoiden kanssa
keskustelut toteutettavasta virkatehtavien uudelleenjarjestelyista ja
viranhaltijat ovat antaneet siirtoon kirjallisen kuulemisen jalkeen
suostumuksensa.

Kokonaisuutena virkajarjestelyita toteutettaisiin toimialuejohtajien
osalta 1.6.2022 alkaen seuraavasti:

- teknisen toimen johtaja Harri Kuivalainen siirtyy
kaupunkiarkkitehdin virkaan

- ymparistopaallikkd Keijo Houhala siirtyy teknisen toimen johtajan
virkaan oman toimen ohella

- elinvoimajohtaja Heikki Makila siirtyy maaraaikaiseksi
hankejohtajaksi ja

- elinvoimapaallikko Liisa Koski-Lukkari siirtyy elinvoimajohtajan
virkaan.

Kejo Houhalan siirtoa teknisen toimen johtajaksi lukuun ottamatta
toimivalta siirtojen osalta on eri viranomaisilla ja ratkaisut toteutetaan
hallintosaannon 39 §:n mukaisesti kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatoksella. Kaupunginjohtaja on tehnyt ao. paatokset
ehdollisena ja ne tulevat voimaan, mikali valtuusto hyvaksyy
ymparistopaallikdn siirron teknisen toimen johtajan virkaan otona.

valtuusto
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§ 83 Heinolan kaupungin strategian paivittaminen

khall 09.05.2022 § 83
571/00.01.02.00/2022

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Toimivalta

Valmistelija

Valmistelu

Ehdotukset hyvaksyttiin. Yhteisilla palveluilla on mahdollisuus tehda
tekniset ja visuaalisuuteen liittyvat korjaukset ennen valtuuston
kasittelya.

Kimmo Huvinen poistui kokouksesta klo 19.12 taman pykalan
kasittelyn jalkeen.

Poytakirjan tarkastajaksi Kimmo Huvisen sijasta valittiin Jouko
Rajajarvi tasta asiasta eteenpain.

kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se

1. hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn Heinolan kaupungin strategian
ja

2. kumoaa kaupunginvaltuuston 10.12.2018 § 256 hyvaksyman ja
vuonna 2020 paivitetyn Heinolan kaupungin strategian.

Heinolan kaupungin hallintosaanté 7 §, Kuntalaki 14 § ja 37 §

hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi
puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Kuntalain mukaan kunnassa tulee olla kuntastrategia, jonka tulee
perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista
toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan
tehtavien toteuttamiseen. Kuntalain mukaan valtuusto hyvaksyy
strategian, jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden
pitkan aikavalin tavoitteista.

Heinolan kaupungin nykyinen strategia on hyvaksytty vuonna 2018
ja sita on paivitetty vuonna 2020. Strategiaa tulee kuntalain
mukaisesti kuitenkin paivittda vastaamaan tulevia
toimintaympariston muutoksia.

Suurin toimintaymparistossa tapahtuva muutos on v. 2023 toteutuva
hyvinvointialueuudistus, joka tulee vaikuttamaan merkittavasti koko
kaupunkiorganisaatioon, kun sosiaali- ja terveystoimiala ja siihen
liittyvat tukipalvelut siirtyvat hyvinvointialueelle. Myds muut
toimintaympariston muutokset vaikutuksineen tulee huomioida
strategiassa.
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Osallistava prosessi

Strategiaprosessia on toteutettu osallistavan prosessin avulla.
Paivitysprosessiin on osallistettu eri osapuolia: luottamushenkilot,
kaupunkilaiset, henkildsté seka muut sidosryhmat kyselyiden ja
tyopajojen avulla. Tyopajat ja kyselyt on toteutettu helmi-
maaliskuussa ja 30.3.-1.4.2022 valtuusto kokoontui
strategiaseminaariin, jossa pohdittiin mm. digitalisaation merkitysta,
toimintaympariston muutoksia ja niiden vaikutusta. Lisaksi valtuusto
on saanut kattavan tilastopaketin tyon tueksi.

Strategian paivitysprosessissa tukena ja apuna on ollut MDI Public
Oy, joka valikoitui fasilitaattoriksi kilpailutuksen kautta. MDI Oy on
huolehtinut mm. taustaselvitysten laadinnasta, osallistavien
tyopajojen toteutuksesta seka strategia-asiakirjan laadinnasta.

Paivitetty strategia

Lahtokohtana strategian paivityksessa todettiin, ettd kaupungin
strategia on hyva ja vastaa paaosin edelleen nakemyksia
tulevaisuuden Heinolasta. Strategisia paamaaria oli nelja ja niiden
lukumaara on pysynyt myos paivitetyssa strategiassa samana.
Paamaaria on kuitenkin joiltain osin muokattu toimintaympariston
muutokset huomioiden. Paivitetyn strategian paamaariksi on
maaritelty seuraavat: hyvinvoinnin kasvu, vahva kaupunkiyhteisé,
uudistuva tyo ja asuminen seké kestéva talous. Kullekin strategiselle
paamaaralle on asettu myos kolme tavoitetta ja niille myos
mittareita, joiden avulla strategian toteutumista voidaan arvioida ja
seurata.

Paivitettyyn strategiaan on my6s muokattu arvoja ja paivitetyn
strategian arvoiksi ovat valikoituneet valittaminen, uudistuminen ja
tuloksellisuus.

Toimeenpano ja arviointi

Keskeista kuntastrategian toteutumisessa on strategiaprosessin ja
taloussuunnitteluprosessin kiintea kytkenta: valtuusto paattaa
kuntastrategian toteuttamisesta viime kadessa kunnan
talousarviossa ja -suunnitelmassa, jossa myos strategian
toteuttamisohjelmat konkretisoidaan ja resursoidaan (Kuntalaki 110

§).

Kuntastrategia ja sen toteuttamisohjelmat ovat siis
taloussuunnitelman perusta ja samalla ohjeistus talousarvion
laadinnalle. Nain ollen strategia valutetaan kaytantoon talousarvion
kautta vuosittaisiin toiminnan ja talouden tavoitteisiin. Strategian
toteutumista arvioidaan vuosittain osana talousarvion toteutumisen
arviointia. Talousarvio on siis strategian operationalisoinnin lisaksi
strategian arvioinnin ja seurannan valine. Arviointi kohdistuu kunnan
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valtuusto- ja hallitustason strategisten tavoitteiden ohjausvoiman
arviointiin eli kdytannossa talousarvion seurantaan.

Strategiasta tehdaan valiarviointi valtuustokauden puolivalissa,
jolloin my0s tavoitteita voidaan tarvittaessa tarkentaa.

Esityslistan liitteena paivitetty Heinolan kaupungin strategia.

Jatkokasittely valtuusto

Liitteet
Strategiapdivitys luonnos
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§ 84 Valtuustoaloite maksuton kuntosalikortti 65 vuotta tayttaneille
khall 09.05.2022 § 84
1495/00.02.00/2021

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin aanestyksen jalkeen.

Keskustelun kuluessa jasen Endén teki kaupunginjohtajan
ehdotuksesta poikkeavan esityksen, etta valtuusto hyvaksyy tehdyn
valtuustoaloitteen. Jasen Heino kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiasta kaydyn keskustelun
kuluessa on tehty kannatettu vastaesitys, on asiasta aanestettava.
Puheenjohtaja esitti, etta tarvittava aanestys toimitetaan
CloudMeetingin kautta niin, etta ne jotka kannattavat
kaupunginjohtajan ehdotusta aanestavat Jaa ja ne jotka
kannattavat jasen Endénin tekemaa esitysta aanestavat Ei.
Suoritetussa aanestyksessa annettiin
6 Jaa-aanta ja
2 Ei aanta
0 Tyhja
Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen aanin 6 vastaan 2
hyvaksyneen kaupunginjohtajan ehdotuksen asiassa.
Aanestysluettelo poytakirjan liitteena.

Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari

Paatosehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta se

1. hyvaksyy hyvinvointitoimialan antaman vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja

2. toteaa asian valtuustoaloitteena loppuun kasitellyksi.
Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosaanto 5 luku 22 § ja 17 luku 152

Valmistelija likunnan palvelupaallikkd Maria Kaikkonen
puh. 044 797 8570, eetunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Esityslistan liitteena valtuustoaloite.

Jatkokasittely valtuusto

hyvoltk 27.04.2022 § 41
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
hyvinvointijohtaja Hepo-oja, Pirjo

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa selvityksen
kaupungihallitukselle ja edelleen valtuustolle vastauksena valtuutettu
Endenin allekirjoittamaan valtuustoaloitteeseen.

Heinolan kaupungin hallintosaantoé 2 luku 7 §
likunnan palvelupaallikkd Maria Kaikkonen puh. 044 797 8570

Valtuutettu Enden yhdessa 21 valtuutetun ajnssa on tehnyt
valtuustoaloitteen maksuttomasta kuntosalikortista 65-vuotta
tayttaneille. Talla hetkella 70 vuotta tayttaneet heinolalaiset paasevat
maksutta kaupungin tiloissa uimaan, kuntosalille ja kaupungin
jarjestamiin ohjattuihin liikuntaryhmiin.

Valtuutetut esittavat, etta kuntosalin osalta ikarajan tulisi alentua,
koska elakkeelle jaadaan jo ennen 70 vuotta. Aloitteessaan
valtuutetut tuovat esille, etta 65-vuotiaan sote-kustannukset ovat
noin 6000-7000 euoa vuodessa, kun ne ovat 75-80- vuotiaalla noin
20 000 euroa vuodessa. Kaatumisen riski kasvaa, kun lihasmassaa
menetetaan ian myo6ta. Kuntosali on keskeinen harjoittelupaikka
lihasmassan kehittamisessa ja yllapitamisessa.

Syksylla 2022 70+ kortteja ladattiin 613 kertaa. Elakelaisten 5
kuukauden kuntosalikortteja ladattiin 106 kertaa, joista kertyi tuloja
6360 euroa (sis.alv.).

Liikuntalain mukaan kunnan tulee jarjestaa liikuntapalveluja seka
terveytta ja hyvinvointia edistavaa liikkuntaa eri kohderyhmat huomioi-
den. Naita toteuttaessa kunta ei saa toimia kilpailutilanteessa
markkinoilla, ellei niita toteuteta liiketoiminnallisin tavoittein ja
perustein.

Heinolassa on nelja yksityista kuntosalia, joilla kdy myds ikaihmisia.
Maksuttoman kortin vaikutusta yksityisten salien asiakasmaariin ei
ole selvitetty.

Tilastokeskuksen mukaan nettovarallisuus on suurin 65-74-
vuotiailla. Ika on siten keskeinen varallisuuden tason selittava tekija.

Liikuntajaosto kasitteli asiaa 4.4. kokouksessaan ja totesi, etta
maksuttomien tuotteiden ikarajaa ei lasketa.

kaupunginhallitus

sahkoposti Aloitteen ensimmainen allekirjoittaja
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liikjaos 04.04.2022 § 10

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija palvelualuejohtaja / virikkeellinen elama Andersson, Anne
Paatosehdotus Liikuntajaosto esittaa hyvinvointilautakunnalle, etta se esittaa

kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd maksuttoman
kuntosalikortin ikaa ei lasketa.

Toimivalta Hallintosaanto 23.1§
Valmistelija likunnan palvelupaallikkd Kaikkonen, Maria
Valmistelu Valtuutettu Enden yhdessa 21 valtuutetun kanssa on tehnyt

valtuustoaloitteen maksuttomasta kuntosalikortista 65-vuotta
tayttaneilla. Talla hetkella 70-vuotta tayttaneet heinolalaiset
paasevat maksutta kaupungin tiloissa uimaan, kuntosalille ja
kaupungin jarjestamiin ohjattuihin liikkuntaryhmiin.

Valtuutetut esittavat, etta kuntosalin osalta ikarajan tulisi alentua,
koska elakkeelle jaadaan jo ennen 70-vuotta. Aloitteessaan
valtuutetut tuovat esille, etta 65-vuotiaan sote-kustannukset ovat
noin 6000-7000 euoa vuodessa, kun ne ovat 75-80-vuotiaalla noin
20 000 euroa vuodessa. Kaatumisen riski kasvaa, kun lihasmassaa
menetetaan ian myota. Kuntosali on keskeinen harjoittelupaikka
lihasmassan kehittamisessa ja yllapitamisessa.

Syksylla 2022 70+ kortteja ladattiin 613 kertaa. Elakelaisten 5
kuukauden kuntosalikortteja ladattiin 106 kertaa, joista kertyi tuloja
6360 euroa (sis.alv.).

Liikuntalain mukaan kunnan tulee jarjestaa liikuntapalveluja seka
terveytta ja hyvinvointia edistavaa liikkuntaa eri kohderyhmat huomioi-
den. Naita toteuttaessa kunta ei saa toimia kilpailutilanteessa
markkinoilla, ellei niita toteuteta liiketoiminnallisin tavoittein ja
perustein.

Heinolassa on nelja yksityista kuntosalia, joilla kdy myds ikaihmisia.
Maksuttoman kortin vaikutusta yksityisten salien asiakasmaariin ei
ole selvitetty.

Tilastokeskuksen mukaan nettovarallisuus on suurin 65-74-vuotiailla.
Varallisuus karttuu pitkalla aikavalilla saastojen, perintdjen ym.
paaomien seurauksena. lka on siten keskeinen varallisuuden tason
selittava tekija.
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Tiedoksianto sahkoposti Aloitteen ensimmainen allekirjoittaja

Adnestystiedot
Kh:n ehdotus hyviksytdédn Jaa, Endénin vastachdotus valtuustoaloitteen hyviksymisté koskien Ei
Liitteet
Valtuustoaloite Maksuton kuntosalikortti 65-vuotialle/liikuntajaosto
Adnestystiedot
Adnestysluettelo §84
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§ 85 Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen hyvaksyminen ja
edustajien nimeaminen ymparistoterveyslautakuntaan

khall 09.05.2022 § 85

1456/00.04.01/2021

Paatos Ehdotukset hyvaksyttiin.
Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen, Jari
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa
1. merkita tiedoksi sopimuskuntien neuvottelut,
2. osaltaan hyvaksya liitteena olevan yhteistoimintasopimuksen,

3. lahettaa yhteistoimintasopimuksen edelleen valtuustolle
vahvistettavaksi,

4. pyytaa valtuustoa nimeamaan ymparistoterveyslautakuntaan
yhteistoimintasopimuksen tarkoittamat kaksi varsinaista jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka

5. pyytaa nimeamaan toisen varsinaisista jasenista
varapuheenjohtajaksi.

Toimivalta Heinolan kaupungin hallintosaanto 5 luku 22 §

Valmistelija ymparistopaallikko Keijo Houhala
puh. 0500 918 597, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Ymparistoterveydenhuollon tuottaminen ja valvontapalvelujen
seudullisuus tuli maakunnallisesti ratkaistavaksi
hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa. Ymparistoterveydenhuollon
tulee tayttaa vahintaan 10 henkildtyovuoden edellytykset, jotta
palveluja voidaan tuottaa lainsaadannoén minimivaatimusten
mukaisesti (Laki ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta
410/2009).

Ymparistoterveydenhuollon palvelut olisi voitu siirtda suoraan
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta, mikali maakunnan kaikki
kunnat olisivat siirron hyvaksyneet. Paijat-Hameessa asiasta ei
saavutettu yksimielisyytta, joten siirtoa hyvinvointialueelle ei
tapahtunut. Kun Lahti paatyi edelleen jarjestamaan palvelut omassa
organisaatiossaan (Lahden kaupunginhallitus 8.11.2021), niin
maakunnan muiden kuntien tuli |0ytaa paras kaytettavissa oleva
ratkaisu. Myrskyla ja Pukkila ilmoittivat 14.2.2022, etta ne
suuntautuvat Porvoon yhteistoiminta-alueeseen. Muut kunnat
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paatyivat yhteiseen ratkaisuun, jossa Hollolan kunta toimii
vastuukuntana. Hollolan vastuukuntamallissa PHHYKY:n
ymparistoterveydenhuollon toiminnot siirretaan Hollolan kunnan
itsenaiseksi taseyksikoksi, jolle perustetaan sopimuskuntien
yhteinen seudullinen ymparistoterveyslautakunta.

Uudelleenjarjestelyn toteuttamiseksi kunnat tilasivat yhteisella
paatoksella 14.1.2022 selvityksen tehtavien siirrosta varatuomari
Seppo Huldénilta (Tmi Lakiseppa) ja PHHYKY:n toimitusjohtaja
nimesi 28.1.2022 vastuuvalmistelijaksi toimialajohtaja Silja Makelan.

Vastuukuntamallin toteutus tapahtuu sopijakuntien
yhteistoimintasopimuksella, joka tarkoittaa kuntalain 54 §:n mukaista
sopimusta viranomaistehtavien hoitamisesta.
Yhteistoimintasopimuksella maaritellaan ymparistoterveydenhuollon
palveluiden jarjestdminen ja tuottaminen Paijat-Hameessa ao.
kuntien muodostamalla yhteistoiminta-alueella.
Yhteistoimintasopimus tulee kasitella ja hyvaksya kaikkien
sopimuskuntien valtuustoissa, jotta ymparistoterveydenhuollon
palvelujen jarjestaminen voidaan toteuttaa yhteistydsopimuksen
mukaisesti.

Yhteistoimintasopimuksesta neuvoteltaessa periaatteiksi nousivat
toiminnan linjakkuus, nopea paatoksentekokyky ja
kustannustehokkuus, jotta ymparistoterveydenhuolto voi keskittya
tuottamaan viranomaispalveluja. Yhteistoimintasopimuksen
tarkoittama jarjestely on lahtokohtaisesti tarkoitettu maaraaikaiseksi,
joten ylimaaraiset hankinnat, jarjestelmat tai muut sitoumukset ja
toimipistemuutokset eivat ole perusteltuja. Vastaavasti kulut ja tuotot
tarkastellaan nettovaikutuksina ilman, etta lupa- ja
valvontamaksutuloja seka -kuluja kohdistetaan
sopimuskuntakohtaisesti.

Heinolan edustajat kiinnittivat yhteistydsopimusneuvotteluissa
huomiota seuraaviin asioihin:

* toimintaa ohjaavaan hallintosaantdon ja taloudellisiin seikkoihin,
jotta ymparistoterveydenhuolto organisoidaan oikeasuhtaisella
hallinnolla ja hallinnoinnilla.

* palvelujen laatuun seka palveluista ja palvelujen vaikutuksista
tiedottamiseen sopimuskunnille.

Yhteistoimintasopimuksen vahvistamisen jalkeen tarvitaan
sopijakuntien lausunnot hallintosaanndsta, talousarviosta,
taloussuunnitelmista, mahdollisesta palvelujen myynnista seka
maksujen ja taksojen hyvaksymisesta. Sen sijaan
yhteistoimintasopimuksen muuttaminen edellyttaa sopijakuntien
valtuustoilta yhtapitavia paatoksia.

Hollolan organisaatiossa ymparistdterveyslautakunta toimii kuntalain
51 §:n mukaisena yhteistoimintaelimena, joka vahvistaa
valvontasuunnitelman, paattaa lautakunnalle kuuluvista
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viranomaisasioista (mm. pakkokeinot), tekee talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesityksen Hollolan valtuustolle seka valvoo
toimialan yhteiskunnallisten laillisuustekijdiden toteutumista (mm.
valitusasiat).

Operatiiviset lupa- ja valvonta-asiat ovat hyvin pitkalti delegoitu
viranhaltijoille, kuten nykyisinkin. Uudelleenorganisoinnista
huolimatta, tulee viranhaltijoilla olla tarkoituksenmukaiset tyovalineet
ja laitteet seka sailyttaa olemassa oleva toimipisterakenne, kunnes
monipaikkaisen tyon linjaukset tdsmentyvat ja
ymparistoterveydenhuollon kokonaiskuva maakunnassa selkiintyy
vuoteen 2026 mennessa (ks. Aluehallinnon ja monialaisten
maakuntien parlamentaarinen selvitystyo 12.1.2021).
Ymparistoterveyslautakunnan toiminta tulee aloittaa taman vuoden
puolella, jotta palvelutuotanto voi alkaa 1.1.2023 PHHYKY:n
toiminnan lakatessa.

Yhteistoimintasopimuksen 7 kohdan mukaan ennen vuotta 2023
syntyneet perustamiskustannukset jaetaan vuosina 2019-2021
keskimaarin toteutuneiden maksuosuuksien suhteessa. Vuoden
2022 osalta perustamiskustannuksia syntyy toiminnon siirtamisesta,
lautakunnan tyon aloittamisesta, taloushallinnon rakentamisesta, ict-
toiminnoista ja vuoden 2023 talousarvion laadintaprosessista. Arvio
perustamiskustannuksista pyritddn antamaan viimeistaan elokuussa.
Vuoden 2022 kustannukset laskutetaan kunnilta erikseen 7 kohdan
periaatteen mukaisesti.

Yhteistoimintasopimuksen voimaantulo edellyttaa sopijakunnilta
yhtapitavia sopimuksen hyvaksymisia siten, etta lainsaadannon
asettamat yhteistoiminta-alueen minimivaatimukset tayttyvat (mm.
henkilotydvuodet). Sopimuksen irtisanominen on mahdollista
valtuustokausittain.

Esityslistan liiteena yhteistoimintasopimus.

valtuusto

Ympiéristoterveydenhuollon seudullinen yhteistoimintasopimus
Ympiéristoterveydenhuollon yhteistoimintasopimus kh 9.5.2022
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§ 86 Kokous- ja muita kutsuja

Khall

Paatos Kaupunginhallitus paatti nimeta edustajaksi kaupunginhallituksen ja
valtuuston puheenjohtajat Kaatuneiden muistopaivan 15.5.2022
seppeleen laskuun klo 11.30 Heinolan hautausmaalle ja klo 12.30
Vanhalle hautausmaalle.

Merkittiin tiedoksi myds Lahden Seudun jatelautakunnan kokous
12.5.2022, edustajana Jarmo Ruuth, varalla Sami Saarinen.
Kaupunginhallituksen edustajaksi nimettiin Mika Maentalo.

Esittelija kaupunginjohtaja Jari Parkkonen

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajat Kaatuneiden
muistopaivan 15.5.2022 seppeleen laskuun klo 11.30 Heinolan
hautausmaalle ja klo 12.30 Vanhalle hautausmaalle.

Valmistelija hallinto- ja kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi,
puh. 044 780 1420, etunimi.sukunimi@heinola.fi

Valmistelu Saapuneita kokouskutsuja ei ole.

Heinolan seurakunta on pyytanyt kaupunkia nimeamaan
edustajansa Kaatuneiden muistopaivan 15.5.2022 seppeleen
laskuun seuraavasti:

- klo 11.30 Heinolan hautausmaalla

- klo 12.30 Vanhalla hautausmaalla.

Tiedoksianto sahkoposti seurakunta
nimetyt
kirjaamo
hallinnon tuki
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§ 87 Paatoksia ja tiedoksiantoja

Khall
Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelu

Ehdotukset hyvaksyttiin.

kaupunginjohtaja Jari Parkkonen

22

Kaupunginhallitus paattaa merkita paatokset tiedokseen ja

1) todeta, ettei se kayta otto-oikeutta tehtyihin toimielinten ja viran-

haltijoiden paatoksiin seka

2) tyytya tehtyihin paatoksiin.

Kooste kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksista
ajalta 21.4.-5.5.2022 on tutustuttavissa kaupunginhallituksen Teams-

tyotilassa.

Halutessaan tarkempia tietoja paatoksen perusteluista tai liitteista
toimielimen jasen voi pyytaa niita tutustuttavakseen toimielimen pdy-

takirjanpitajalta.

Julkiset viranhaltijapaatokset ovat nahtavana paivittain verkkosivuilla
(www.heinola.fi/lkaupunki ja paatoksenteko/viranhaltijapaatokset).

Poytakirjat

Kok. pvm Toim. pvm

Hyvinvointilautakunta

27.4.2022

30.4.2022

Sosiaali- ja terveyslautakunta

3.5.2022

5.5.2022

Lautakuntien poytakirjat ovat kaupungin nettisivuilla.

Lisaksi toimielimet ovat lahettaneet seuraavat paatokset:

- Sosiaali- ja terveyslautakunta 3.5.2022 § 23 Valttamattoman

palvelutuotannon turvaaminen Heinolassa

Heinolan kaupungille on toimitettu seuraavat kuntayhtymien poyta-

kirjat:

Poytakirjat

Kok. pvm Toim. pvm

Paijat-Hameen aluehallitus 19.4.2022 | 26.4.2022
Paijat-Hameen aluevaltuusto 25.4.2022 | 29.4.2022
Lahden seudun joukkoliikennelautakunta | 26.4.2022 | 3.5.2022
Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman | 26.4.2022 | 5.5.2022
hallitus 3.5.2022 |5.5.2022

Kuntayhtymien poytakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen

Teams-tyotilassa.
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Heinolan kaupungille on saapunut seuraavia paatoksia ja
tiedoksiantoja:

- Paijat-Hameen hyvinvointiyhtyman toimitusjohtajan paatos
21.4.2022 § 29 Koronavirus COVID-19 - normaaliolojen tehostetun
valmiuden tilan purkaminen

- Kuusamon kaupungin hallinto- ja talousjohtajan viranhaltijapaatos
26.4.2022 § 52 DigiJoko-hanke, hankkeen haku ja osallistuminen
hankkeeseen

- Paijat-Hameen aluehallitus 19.4.2022 § 51 Aluehallituksen
kokousten menettelytavat ja kokousaikataulun hyvaksyminen
vuodelle 2022 ja § 52 Aluevaltuuston kokousten menettelytavat ja
kokousaikataulun hyvaksyminen vuodelle 2022

- Paijat-Hameen aluevaltuusto 25.4.2022 § 24 Heinolan kaupungin
selvitys hyvinvointialueelle siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista,
lomapalkkavelasta ja vastuista

- Lahden seudun joukkoliikennelautakunta 26.4.2022 § 19
Lahimaksun hinnoittelu ja § 20 Lahden seudun
joukkoliikenneviranomaisen yhdistelmaraportti 2021

- Lahden kaupunginvaltuusto 25.4.2022 § 39 Tyoterveys Wellamo
Oy:n omistajapoliittinen linjaus

- Hollolan kunnan valtuusto 2.5.2022 § 9 Ymparistoterveydenhuollon
yhteistoimintasopimuksen hyvaksyminen

- Hadmeenlinnan hallinto-oikeuden paatés H775/2022 4.5.2022
koskien valitusta purkamisluvasta, Rakennusten purkaminen
Kiinteistolla 111-6-36-3, purkulupahakemus 2020-513

Asiakirjat ovat tutustuttavissa kaupunginhallituksen Teams-
tyotilassa.

Yhteiset palvelut toimialan viranhaltijapaétokset 21.4.-5.5.2022
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§ 88 Saapuneet asiakirjat

Khall

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Esittelija kaupunginjohtaja Jari Parkkonen

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita saapuneet asiakirjat tiedoksi.
Valmistelu 25.4.-9.5.2022 valilla tiedoksi tulleet asiakirjat ovat

kaupunginhallituksen jasenten tutustuttavissa Teams-tyaotilassa.
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§ 89 Kaupunginjohtajan seka hallinto- ja kehitysjohtajan infot

Khall

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Esittelija kaupunginjohtaja Parkkonen Jari

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita infot tiedoksi.

Valmistelija kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, puh. 040 086 2977 ja hallinto- ja

kehitysjohtaja Hanna Hurmola-Remmi, puh. 044 780 1420,
etunimi.sukunimi@heinola.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 78

Heinolan kaupunki

Oikaisuvaatimusohjeet, kunnallisasiat
Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Heinolan kaupunki
kaupunginhallitus

PL 1001, 18101 Heinola
sahkoposti: kijaamo@heinola.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Jos
asianosainen on antanut luvan tiedoksiannon toimittamiseen sahkdisesti,
katsotaan asianosaisen saaneen paatdksesta tiedon kolmen (3) paivan kuluessa
lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
(7) paivan kuluttua siita, kun paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan ja jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto ja sen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 85,§ 86,§ 87, §
88, § 89

Heinolan kaupunki

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

e vain asian valmistelua tai taytantoonpanoa (KuntaL 136 §)

¢ virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tydtuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 228§)
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