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Heinolan valtuuskunnan säännöt 
 

   
1.   Heinolan valtuuskunta, josta jäljempänä käytetään nimitystä valtuuskunta, on 

Heinolan kaupunginvaltuuston perustama asiantuntija- ja neuvotteluelin. 
 

2.  Valtuuskunnan tarkoituksena on edistää Heinolan kaupungin sivistyksellistä, 
sosiaalista ja taloudellista kehitystä tukemalla aloittein, neuvoin ja muin tavoin 
näihin päämääriin tähtääviä suunnitelmia ja hankkeita. 

 
3.  Valtuuskuntaan kuuluu enintään 50 Heinolan kaupunginhallituksen kutsumaa, 

nimeämishetkellä Heinolan kaupungin ulkopuolella asuvaa jäsentä. Jäsenten tulee 
olla yhteiskunnallisessa toiminnassa kunnostautuneita kansalaisia, jotka ovat 
halukkaita edistämään sääntöjen 2. kohdassa mainittuja tavoitteita. 

 
Jos valtuuskunnan jäsen eroaa taikka kun hän saavuttaa eroamisiän, 75 vuotta, tai 
kuolee, kaupunginhallitus voi kutsua hänen tilalleen uuden jäsenen. Valtuuskunnan 
jäsenyys jatkuu sen kalenterivuoden loppuun kun eroamisikä on tullut täyteen. 

 
4.  Valtuuskunta valitsee keskuudestaan enintään kahdeksi vuodeksi kerrallaan 

puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Valtuuskunnalla on työvaliokunta, johon kuuluvat puheenjohtajiston lisäksi 
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja sekä 
kaupunginjohtaja. Työvaliokunnan puheenjohtajana toimii valtuuskunnan 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja ja sihteerinä 
Heinolan kaupunginhallituksen nimeämä henkilö. 

 
5.  Valtuuskunta kokoontuu työvaliokunnan kutsusta tarpeen mukaan, kuitenkin 

vähintään kerran vuodessa. 
 

6.  Sellaisen valtuuskunnan jäsenen, joka ei ole kolmen vuoden aikana nimeämisen 
jälkeen osallistunut valtuuskunnan toimintaan olemalla läsnä kokouksessa tai 
ilmoittamatta lainkaan osallistumisestaan kokouksiin, katsoo kaupunginhallitus 
eronneeksi. 

 
7.  Valtuuskunta hyväksyy itselleen tarvittaessa työjärjestyksen ja antaa ohjeita siitä, 

miten työvaliokunnan on toiminnassaan meneteltävä. Valtuuskunta ja sen 
työvaliokunta voivat ottaa tarpeellisia toimihenkilöitä ja asettaa toimikuntia eri 
tehtäviä varten. 

 
8.  Valtuuskunnan kuluista huolehtii perustaja. 

 
9.  Näiden sääntöjen muuttamisesta päättää perustaja. 
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